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CARBONO NEUTRALIDAD 2030

Objetivo 0DS Conexos: Tipo de Iniciativa Localizacion:
Adoptar medidas urgentes

para combatir el cambio
climatico y sus efectos

OoODS 7 Energfa asequib|e y No Contaminante PO||,t|Ca de Ia Empl’esa e PrOV|nC|a BuenOS All’eS,

ODS 12 Producciony Consumo Responsables (transversal a todos los CABA CABA, San Juan,

ODS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos centros operativos) Santa Fe

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 13.2. Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y planes nacionales

Meta 13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e institucional respecto de la
mitigacion del cambio climatico, la adaptacion a él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana.
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

Entendiendo la crisis climatica en la que nos encontramos, y
conociendo la responsabilidad que asumimos a través de nuestro
accionar diario, en Grupo Mitre nos comprometimos a alcanzar la
Carbono Neutralidad para el afio 2030.

Desde 2019 realizamos mediciones mensuales de la huella de
carbono en todos nuestros sitios de alcance: la oficina en Munro, el
taller mecanico, nuestra Planta de Reciclaje, el espacio de nuestro
aliado estratégico Galeria, y nuestras obras de infraestructuray
demolicion.

Alcances contemplados en nuestra huella
Oficinas: 1,2y 3

Galeria: 1y 2

Taller: 1y 2

Obras: 1y 2

Planta de Reciclaje: 1y 2

Nuestra huella esta representada en un 97% por el Alcance 1,
principalmente debido a nuestra amplia flota de maquinaria,
camiones y vehiculos que utilizan combustibles fosiles (en su
mayoria diésel). Este diagndstico nos impulsa a explorar alternativas
de menor impacto, como la incorporacion de maquinaria eléctrica,
hibrida o con motores a hidrégeno.

Obras de demolicién carbono neutrales
Durante 2024, avanzamos en la medicién y compensacion especifica
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de las emisiones de nuestras obras, alcanzando hitos con proyectos
de demoliciones carbono neutrales, donde las toneladas emitidas
fueron compensadas a través de la plataformfa de Nulla Exitus.

Acciones de reduccidn, mitigacion y compensacion

* Reduciendo

* |dentificacion de fuentes de emision.

* Politicas de mantenimiento de vehiculos y maquinas.

* Politica Paperless y uso de luces LED.

* |Incorporacion progresiva de maquinaria eléctrica y tecnologias
hibridas.

* Analisis de mejoras energéticas y eficiencia en maquinarias.

Mitigando

* Capacitacion a maquinistas y transportistas para detectar
oportunidades de eficiencia.

* Campanas de concientizacion interna y carteleria sobre uso
responsable de energia.

* Chequeos programados de maquinas y camiones en taller.

* Reinsercidon del 90% de los materiales de obra mediante reventa,
donacion o reciclaje, favoreciendo la economia circular.

Compensando
* |[ncremento anual del porcentaje de emisiones compensadas.

* Esquemas forestales y alianzas para regeneracion de ecosistemas.
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En 2024, plantamos 225 arboles nativos junto a colaboradores de
Grupo Mitre como cierre anual, reforzando nuestro compromiso de
“plantar lo que talamos”.

Alianzas estratégicas para regenerar ecosistemas

En 2024, consolidamos una alianza con el Instituto Nacional de
Tecnologia Agropecuaria (INTA) en el Dia de la Madre Tierra, donde
participamos en la plantacion de especies nativas en el Jardin
Botanico Arturo Ragonese en Hurlingham. Esta accion se suma a
nuestras iniciativas de reforestacion desde 2016, contribuyendo a la
recuperacion de bosques riberenos y talares tipicos de la provincia
de Buenos Aires.

Politica de Huella de Carbono

Acompafnamos todas estas acciones con una Politica de Huella de
Carbono, que establece directrices y metas anuales de reduccion
del 10% sobre nuestra linea base, y que guia nuestro camino hacia el
objetivo 2030.

En Grupo Mitre queremos contribuir al desarrollo sostenible y a

la mejora de la calidad de vida de nuestros colaboradores y de
nuestra comunidad. Nuestra estrategia de sustentabilidad busca
promover impacto positivo en cada proyecto, a través de la medicion,
reduccidén, mitigacién y compensacion de emisiones.
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Contribucion de la iniciativa

Barreras encontradas al ODS correspondiente Cadena de Valor
pa ra EI desa rrOI IO de USO DE INDICADORES DE RESULTADO M@d/mOS nuestras em/'S/'On@SJ//BS
las acciones compensamos a traves de creditos
Huella de carbono de los sitios de la empresa de carbono verificados a favor
NG e SrTE del cliente, garantizando obras
carbono neutrales.

A la hora de invertir en vehiculos o maquinaria
mas eficiente encontramos una cierta
complejidad en la disponibilidad de dichos
equipos en el pais. Ademas se trata de
Inversiones significativas.
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* Reporte de Sustentabilidad 2024
https://grupomitre.com.ar/wp-content/
uploads/2025/07/Acciones-Sustentables-2024-V.01.
pdf
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Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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